
Ik droom dat in 

het ETZ trotse verpleegkundigen werken 

die excellente en veilige zorg bieden aan de 

patiënt van nu én aan de patiënt van de toekomst. 

Zij voelen zich betrokken bij de patiënt én collega’s. 

Verpleegkundigen krijgen in het ETZ elke dag de kans 

zich verder te ontwikkelen. Belangrijk daarbij is dat 

elke verpleegkundige van toegevoegde waarde is op 

haar niveau. In het ETZ nemen zij samen de 

verantwoordelijk voor de kwaliteit van zorg.



Ik droom van een 

organisatie met zelfbewuste professionals 

met een sterke professionele identiteit . Er zijn 

twee nieuwe beroepsprofielen en ik droom dat de 

verpleegkundige in onze organisatie zich met 

overtuiging kan identificeren met deze profielen. 

Ze hebben een lerende instelling in samenspel 

met vakgenoten. En zijn zo op een competente 

en integere manier patiënten steeds 

beter van dienst!



Ik droom van een 

organisatie die met kennis van het 

primaire proces én de inhoud van het 

verpleegkundig beroep, haar beleid en procedures 

aanpast, zodat de verpleegkundigen in de 

patiëntenzorg kunnen excelleren. 

De mbo en hbo verpleegkundigen zijn samen

ingezet aan het bed van de patiënt met 

zichtbaar onderscheid tussen beiden en voelbaar 

voor de patiënt.  

Kwaliteit & veiligheid, ontwikkeling, 

scholing, werkplezier en effectiviteit 

worden gegarandeerd!
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